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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

Aspectos Susceptible

Area Responsable

o o . Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del .
N % Avance Actividades Observaciones
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de|Reunion de trabajo Contar con el marco Cedula de Puesto del
la actualizacion y firma de |de la Subdireccion administrativo Titular de la Secretaria
autorizacion de los Administrativa con| gyhdireccion Juridica actualizado para el Ejecutiva del Sistema y ) )
1 100% Manuales Administrativos, | la Subdireccion 1 Oficio Namero

vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestidn,

control, evaluacion,
del Fondo e incluir a todas

las areas y funciones que
intervienen en él.

que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacionallanalizar de manera

operacion, manejo, reporte,

transparencia y fiscalizacion|

Juridica a fin de

conjunta la Cédula
de Puesto del
Titular de la
Secretaria
Ejecutiva del
Sistema y del
Consejo Estatal de
Seguridad Publica
a fin de enviarla a
la UA para su
integracion al
Manual General de
Organizacion de la
SSP.

Subdireccién
Administrativa

"11/2/2021"

gjercicio de las
atribuciones propias del
Titular de la Secretaria
Ejecutiva

del Consejo Estatal de

Seguridad Publica
Oficio de remision a la
nidad Administrativa de
la SSP

SESCESP/317/2021

Sin Observaciones

Fecha de elaboracion:
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SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

NG % Avance Aspectos Susceptible Actividades Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del Observaciones
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de|  Solicitar a las Oficios de solicitud
la actualizacién y firma de |distintas éreas que Integrar equipo de dirigido a cada una de OFIC'OMSrEOS%EICWUD
autorizacion de los integran la o trabajo para la las areas de la SESCESP/SA/121/21
2 100% Manuales Administrativos, Secretaria Subdireccion "53/3/2021" actualizacion de Secretaria Ejecutiva Memo. No Sin Observaciones
que deben estar alineados a Ejecutiva los datos Administrativa Manuales SESCESP/SA/122/21
la Estructura Organizacional de la persona que Administratives de la |  Oficios de respuesta Memo. No
y Reglamento Interno, con | fungiria como Secretaria Ejecutiva | gonde cada una de las SESCESP/SA/A23/21
Ia_descripcic’)n de los enlace para areas designa el enlace. Memb. No.
principales actores y coadyuvar en los SESCESP/SA/A24/21
procesos clave en la trabajos Memo. No.
planeacién, g_estic’)n, corresponc_iientes a SESCESP/SA/25/21
operacion, manejo, reporte,| elaboracién y/o Memo. No.
control,_evaluacic}n, _ lactualizacion de log| SESCESP/SA/26/21
transparenma_y ﬂs_cahzac:lc’)n Manuales Memo. No.
del Fondo e incluir a todas | Administrativos. SESCESP/SA/127/21
las éreas y funcione's que Memo. No.
intervienen en &l SESCESP/SA/128/21
Memo. No.
SESCESP/SA/129/21
Memo. No.
SESCESP/SA/136/21
OFICIO DE

RESPUESTA Of. No.
SESCESP/01013/20 Of.
No. SESCESP/CEI-
SCEI/2408/21 Of. No.
ISESCESP/SJ/040/21 Of]
No.
SESCESP/CSPCyS/44/
21 Of. No.
SESCESP/CVCMSPyYC
PC/090/21 Of. No.
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Formato oficial Consejo Nombre de la dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica
Secretaria y Funcion Pdblica Avance al Documento de Trabajo del Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).
NG % Avance Aspectos Susceptible Actividades Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del Observaciones
de Esperados Entregables documento
SESCESP/CSSP/0371/2
1 0f Na.
SESCESP/CPyS/140/21
Of Na.
SESCESP/CEPREVIDE/
056/21 Tarj. No.
SESCESP/OBSEJUVER

/CCS/0014/21 Tarj. No.
SESCESP/ST/58/21
Memo. No.
SESCESP/SA/RMySG/0
35/21 Memo. No.
SESCESP/SA/RF/14/21
Tarj. No.
SESCESP/SA/RH/4/21
Tarj. No.
SESCESP/SATIZ2/21
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Formato oficial Consejo Nombre de la dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Secretaria y Funcién Publica . . o, . . I :
y Avance al Documento de Trabajo del Seguimiento a la actualizacién de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).
Aspectos Susceptible - Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del :
N°® % Avance P P Actividades P y Observaciones
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de Solicitar al Capacitar al equipo de o o Oficio No.
la actualizacién y firma de | Departamento de tratf;io do In Socrotarta | Oficio de solicitud  [SESCESP/SA0196/202
autorizacion de los Recursos o Ejecutiva encargado de | dingido al Titular de 1a |4 dirigido a la L.C. Diana
3 100% Manuales Administrativos, | - Humanos de la Subdireccion "7/4/2021" la actualizacion de los |dad Administrativa de Esmeralda Méndez | gin Observaciones
que deben estar alineados 4 Unidad Administrativa Manuales la Secretaria de Farias. Encargada del
la Estructura Organizacional Administrativa la Administrativos Seguridad Publica Despacho de los
y Reglamento Interno, con |gestion del curso a asuntos del
la descripcion de los Ifin de que el equipo| Departamento de
Recursos Humanos.

principales actores y de trabajo
procesos clave en la integrado de la
planeacion, gestidn, Secretaria
operacion, manejo, reporte, | Ejecutiva recibiera

control, evaluacion, capacitacion por
transparencia y fiscalizacion| parte de la
del Fondo e incluir a todas Contraloria

las areas y funciones que |General del Estado

intervienen en él. respecto a
Elaboracion de

Manuales
Administrativos.

Fecha de elaboracién:  1/27/22 12:00 Pagina: 4
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SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

NG % Avance Aspectos Susceptible Actividades Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del Observaciones
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de Enviar a las o o Memorandums Numero
la actualizacion y firma de |distintas areas que Descripciones de puesto| O1Ci0s dingidos a las ISESCESP/SA/162/2021,
autorizacion de los integran la o actualizadas de cada | _distintas areas de la  ISESCESP/SA/163/2021,
4 100% Manuales Administrativos, | SESCESP las Subdireccion "13/4/2021" una de las dreas que | Socretaria Ejecutiva en iSESCESP/SA/164/2021,  gin Observaciones
ue deben estar alineados & descripciones de Administrativa integran la Secretaria donde se envian las  |SESCESP/SA/165/2021,
la Estructura Organizacional puesto contenidas Ejecutiva descripciones de puesto|SESCESP/SA/166/2021,
y Reglamento Interno, con | en el Manual actuales SESCESP/SA/M67/2021,
la descripcion de los Especifico de SESCESP/SAM66/2021,
principales actores y Qrganizacion que SESCESP/SAM69/2021,
SESCESP/SAMT70/2021

procesos clave en la

planeacion, gestidn,
operacion, manejo, reporte,

control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que

intervienen en él.

se encuentra
actualmente
autorizado, a fin de
que pudieran ser
revisadas y se
realizaran las
adecuaciones
correspondientes,
o fueran
elaboradas las
descripciones de
puesto de las
nuevas areas
autorizadas en

estructura.

¥
SESCESP/SA/MT1/2021.

Fecha de elaboracion:
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SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

N° % Avance

Aspectos Susceptible
de

Actividades

Area Responsable

Fecha de Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Entregables

Identificacion del
documento

Observaciones

5 100%

Continuar con la gestion de
la actualizacion y firma de
autorizacion de los
Manuales Administrativos,
que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestidn,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

Enviar a cada uno
de los enlaces de
las areas de la
Secretaria
Ejecutiva los datos
de acceso al curso
"Elaboracion de
Manuales
Administrativos” el
cual se realizé en
la Plataforma
Campus Virtual del
Gobierno del
Estado de
Veracruz.

Subdireccién
Administrativa

"21/5/2021"

Capacitar al equipo de
trabajo de la Secretaria
Ejecutiva encargado de
la actualizacion de los
Manuales
Administrativos

Oficios dirigidos a las
distintas areas de la
Secretaria Ejecutiva en
donde se informa el
acceso a la capacitacion
impartida por la
Contraloria General del
Estado.

Memorandums Numero:
SESCESP/SA/257/2021,
SESCESP/SA/258/2021,
SESCESP/SA/259/2021,
SESCESP/SA/260/2021,
SESCESP/SA/261/2021,
SESCESP/SA262/2021,
SESCESP/SA/263/2021,
SESCESP/SA/264/2021,
SESCESP/SA/265/2021,
SESCESP/SA/266/2021

¥
SESCESP/SA/267/2021.

Sin Observaciones

Fecha de elaboracion:

1/27/22 12:00
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SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

NG % Avance Aspectos Susceptible Actividades Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del Observaciones
(4]
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de|  Recibir de las Contar con el marco ) Oficios namero:
la actualizacién y firma de |éreas que integran administrativo Oficios ‘?b“ dc;nde S€  |SESCESP/CSSP/0542/2
autorizacion de los la Secretaria ) actualizado para el _reciben las 1
6 100% Manuales Administrativos, | Ejecutiva las Elnlgces Ctie !aSE@rea§ de "1/6/2021" ejercicio de las deSCTDCIon?f_de puesto| SESCESP/CSPCYS/95/|  gin Observaciones
que deben estar alineados & descripciones de | & 2ecCrelaria cjecutiva atribuciones propias de | €ON las modnicaciones 21
la Estructura Organizacionall puesto con las los distintos puestos que| ~ correspondientes.  |SESCESP/OBSEJUVER
vy Reglamento Interno, con | maodificaciones integran la Secretaria /CCS/026/21
la descripcion de los correspondientes a Ejecutiva. SESCESP/CVCMSPyC
principales actores y fin de integrar el PC/139/21
procesos clave en la Manual Especifico SESCESP/CEPREVIDE/
planeacion, gestion, de Organizacion. 0128/21

operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

SESCESP/CPS/232/21
SESCESP/SJ/081/21
SESCESP/CEN4T743/21
Tarj. No.
SESCESP/SA/RH/9/21
Memo. No.
SESCESP/SA/RF/020/2
1 Of. No.
SESCESP/SA/RMySG/0
3/21 y escrito de fecha
19/05/21, signado por el
Jefe de Depto. de
Supervision de
Programas de Seg Pub.

Fecha de elaboracion:

1/27/22 12:00
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Formato oficial Consejo Nombre de la dependencia:

Secretaria y Funcion Pablica Avance al Documento de Trabajo del

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).
Aspectos Susceptible - Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del .
N°® % Avance P P Actividades P y Observaciones
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de|  Se realiza la Contar con el marco Provecto de Manual i
la actualizacion y firma de captura, administrativo éspeol’ﬁco de Memorandum No:
autorizacion de los adecuaciones al o actualizado para el Organizacion de la | SEoCESP/SARH/T12-
7 100% Manuales Administrativos, | formato y revision fdurﬁﬁnllr;?glt?\:; "31/8/2021" _gjercicio de las Secretaria Ejecutiva del 1131;3:1;21;?1;;: Sin Observaciones
de las atribuciones propias de | gistema y del Consejo 12913012022

que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestidn,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

descripciones de
puesto recibidas
por las areas.

los distintos puestos que|
integran la Secretaria
Ejecutiva

Estatal de Seguridad

Publica

Fecha de elaboracion: 1/27/22 12:00
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FUNCION
PUBLICA

ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia:

Avance al Documento de Trabajo del

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

o o Aspectos Susceptible . Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del :
N % Avance Actividades Observaciones
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de|Realizar reuniones Contar con el marco Proyecto de Manual Tarjetas No. Se encuentra en el
la actualizacion y firma de | con cada una de administrativo Especifico de SESCESP/ST/27/22 altimo proceso de
autorizacion de los las areas a fin de Subdireccién actualizado para el Organizacion de la | SESCESP/SA/RH/B/22 revisioén. las
8 100% Manuales Administrativos, revisar las Administrativa Enlaces "24/1/2022" ejercicio de las Secretaria Ejecutiva del Of. No. Descripciones de
observaciones a atribuciones propias de | Sistema y del Consejo | SESCESP/CVCMSPYC|  pyesto del Centro

que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestidn,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

las cédulas con el

objetivo de realizar
los cambios

correspondientes.

de las areas

los distintos puestos que|
integran la Secretaria
Ejecutiva

Estatal de Seguridad
Publica, Oficios dirigidos|
a las distintas areas de
la Secretaria Ejecutiva
en donde se envia la
version final de sus
areas.

PC/23/22 Memo No.
SESCESP/SA/RMySG/0
18/22 Of. No.
SESCESP/CSSP/0069/2
2 Memo.No.
SESCESP/SA/RF/20/22
Of No.
SESCESP/SJ/18/22
Memo.No.
SESCESP/SA/RF/21/22
Of No.
SESCESP/CPS/0034/22
Tarj. No.
SESCESP/SA/TI006/22
Tarj. No.
SESCESP/OBSEJUVER)
/CCS/009/22 Of No.
SESCESP/CEPREVIDE/
029/22 Tarj. No.
SESCESP/CSPCyS/07/
22.

Estatal de Informacion.

Fecha de elaboracion:

1/27/22 12:00
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Formato oficial Consejo Nombre de la dependencia:

Secretaria y Funcion Pablica Avance al Documento de Trabajo del

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).
Aspectos Susceptible . Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del .
N° % Avance P P Actividades P y Observaciones
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de . )
la actualizacion y firma de intieralft’;li%?] iel Manual Especifico de la RIEPU;LESE?EZ?SE Manual Especifico de la
autorlza(;lor_] de Ios I\;1anugl Especifico Subdireccién Secretaria Ejecutiva del Secrgtarfa Ejecutiva del Secretaria Ejecutiva del
9 100% Manuales Administrativos, e Oroanizacion del Administrativa "31/1/2022" Sistema y del Consejo Sistema v del Conseio Sistema y del Consejo | Sin observaciones
g Estatal de Seguridad y 15€) Estatal de Seguridad
Estatal de Seguridad Publica

que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestidn,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

la Secretaria -
Publica Pablica

Ejecutiva

Fecha de elaboracion: 1/27/22 12:00
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Nombre de la dependencia:

Avance al Documento de Trabajo del

OrEVaL

FUNCION
PUBLICA

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

o o Aspectos Susceptible . Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del :
N % Avance de Actividades Esperados Entregables documento Observaciones
Continuar con la gestion de|Remitir a la Unidad
la actuali_zaci_@n y firma de Administratiya de I4 Manual Especifico de la| Oficio donde se envia
’ aut::)rlziglor_] d‘?i |0t$ s Sec'rdmzr;:?'%? Subdireccion Secretaria Ejecutiva del|  para su revision el 10 Oficio No
0 anuales Administrativos, | Seguridad Publica wqiof " . : . . . ) )
10 100% Administrativa 1/2/2022 Sistema y del Consejo | Manual Especifico de SESCESP/SA/72/2022 Sin observaciones

que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestidn,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

de Organizacion de|

para revision el
Manual Especifico

la Secretaria

Ejecutiva del

Sistema y del
Consejo Estatal de
Seguridad Publica.

Estatal de Seguridad
Puablica

Organizacion de la
Secretaria Ejecutiva

Fecha de elaboracion:

1/27/22 12:00
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

acior
itice ca Des

Formato oficial Consejo Nombre de la dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica
Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Seguimiento a la actualizacidn de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

o o Aspectos Susceptible . Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del :
N % Avance de Actividades Esperados Entregables documento Observaciones
Continuar con la gestion de Remitir a las ) o Memorandums Namero:
la actualizacion y firma de |distintas areas que Procedimientos Cc)iﬂctl'oi dlr{gldosda |'|38 SESCESP/SA/RH/210-
autorizacion de 10s tegran 12 Subdireccion actualizados de cada Sei:ié?a?% &Ilfr'ee&tlzsuti\?aaen 211-212-213-214-215-
11 100% Manuales Administrativos, Secretaria Aministrative "2/2/2022" una de las dreas que |~ -2 ejmﬂ,an s | 216-217-219-220-221- | Sin observaciones
que deben estar alineados @  Ejecutiva del integran la Secretaria 16 229-223/2022
procedimientos actuales)

la Estructura Organizacional| Sistema y del Ejecutiva
vy Reglamento Interno, con |Consejo Estatal de
la descripcion de los Seguridad Publica
principales actores y los procedimientos
procesos clave en la actuales.
planeacion, gestidn,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

Fecha de elaboracién:  1/27/22 12:00 Pagina:

12




SUBSEP

Subsecretaria de Planeacion

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLO

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

SHCP GOfEVaL
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FUNCION
PUBLICA

itice ca Des

Formato oficial Consejo Nombre de la dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Secretaria y Funcién Publica

Avance al Documento de Trabajo del Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

NG % Avance Aspectos Susceptible Actividades Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del Observaciones
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de| Revisar, modificar Memorandum No.
 Catorzacion de os | Procedmientos de Procedmientos | Oficos en dondese |58 rancum No.
12 100% Manuales Administrativos, | las distintas areas | Enlaces de las areas de "3/5/2022" 3%2';21?@:;232 prgiggim;?ﬁos SESCESP/SARMYSG/1| i, observaciones

que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y

las areas y funciones que
intervienen en él.

de la Secretaria
Ejecutiva de
acuerdo a la
Metodologia

establecida por la

la Secretaria Ejecutiva

integran la Secretaria
Ejecutiva

actualizados de cada
una de las areas

procesos clave en la Contraloria SESCESP/CVCMSPyC
planeacion, gestidn, General del PC/0156/22 Oficio No.
operacion, manejo, reporte, Estado. SESCESP/SJ/104/22

control, evaluacion, Oficio No.
transparencia y fiscalizacion| SESCESP/CSSP/0485/2
del Fondo e incluir a todas 2 Tarjeta No.

03/22 Oficio No.
SESCESP/CEPREVIDE/
480/22 Oficio No.
SESCESP/CSPCyS/084
/22 Oficio No.

SESCESP/OBSEJUVER]
/CCS/049/22 Tarjeta No.
SESCESP/ST/197/22

Fecha de elaboracion:

1/27/22 12:00
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FUNCION
PUBLICA

Evalugeion

Dasanollo Social

Nombre de la dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Formato oficial Consejo

Secretaria y Funcién Publica

Avance al Documento de Trabajo del Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

NG % Avance Aspectos Susceptible Actividades Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del Observaciones
(4]
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de|Realizar la captura, Contar con un Memorandum No.
la actualizacion y firma de | adecuaciones al instrumento de apoyo | Proyecto de Manual de [SESCESP/SA/RH/855/2
autorizacion de los formato y revisién o para identificar quién y | Procedimientos de la | 022 Memorandum No.
13 70% Manuales Administrativos, de los Subdireccion "30/6/2022" como realizalas | Secretaria Ejecutiva del[SESCESP/SARH/B51/2| i, observaciones

que deben estar alineados 4

las areas y funciones que
intervienen en él.

procedimientos

Administrativa

actividades que dan

Sistema y del Consejo

022 Memorandum No.

la Estructura Organizacional recibidos por cada cumplimiento a las Estatal de Seguridad |SESCESP/SA/RH/852/2
y Reglamento Interno, con | una de las areas. atribuciones que el Publica 022 Memorandum No.
la descripcion de los Reglamento interior SESCESP/SA/RH/E54/2
principales actores y establece 022 Memorandum No.
procesos clave en la SESCESP/SA/RH/E53/2
planeacion, gestidn, 022 Memorandum No.
operacion, manejo, reporte, SESCESP/SA/RH/E56/2
control, evaluacion, 022 Memorandum No.
transparencia y fiscalizacion| SESCESP/SA/RH/EST/2
del Fondo e incluir a todas 022

Fecha de elaboracion:

1/27/22 12:00
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Nombre de la dependencia:

Avance al Documento de Trabajo del
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FUNCION
PUBLICA

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

o o Aspectos Susceptible . Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del :
N % Avance Actividades Observaciones
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de|Realizar reuniones Contar con un Memorandum No Derivado de la ola de
la actualizacion y firma de | con cada una de instrumento de apoyo | Proyecto de Manual de [ SESCESP SA RMySG | contagios de COVID-
autorizacion de los las &reas a fin de Subdireccicn para identificar quién y | Procedimientos de la | 127 2022 Oficio No. |19 que se presentaron
14 80% Manuales Administrativos, revisar las Administrativa Enlaces "34/7/2022" como realiza las Secretaria Ejecutiva del| SESCESP CSPyS 116 | en el mes de julio de

que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestidn,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

observaciones a
los Procedimientos |

de las areas

actividades que dan
cumplimiento a las
atribuciones que el
Reglamento interior
establece

Sistema y del Consejo
Estatal de Seguridad
Publica

2022 Oficio No.
SESCESP CSSP 0628
2022 Tarjeta No.
SESCESP OBSEJUVER)|
CCS 060 2022 Tarjeta
No. SESCESP SA Tl 68
2022 Oficio No.
SESCESP/CEPREVIDE/
514/2022 Tarjeta No.
SESCESP/SA/TIM10/20
22 Memorandum No.
SESCESP/SA/RH/1308/
2022 Oficio No.
SESCESP/CPS/515/202
2 Memorandum No
SESCESP/SA/RH/1422/
2022 Memorandum No.
SESCESP/SA/1428/202
2 Memorandum No.
SESCESP/SA/12/2023
Memorandum No.
SESCESP/SA/13/2023

2022 y continuando
con las medidas y

restricciones referente

a la pandemia, fue

necesario realizar la

comunicacion entre

areas unicamente de

manera escrita.
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Nombre de la dependencia:

Avance al Documento de Trabajo del

acienal
itice ca Des

; N ol do Evaluacion
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FUNCION
PUBLICA

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del

NG % Avance Aspectos Susceptible Actividades Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del Observaciones
4]
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de| Revisar e integrar Es importante precisar
la actualizacion y firma de | el Manual de Manual de Manual de que fue presentada la
autorizacion de los Procedimientos de Procedimientos de la Procedimientos de la | Avance de Proyecto del propuesta de
15 5504 Manuales Administrativos, la Secretaria Subdireccion "31/8/2022" Secretaria Ejecutiva del| Secretaria Ejecutiva del Manual de modificacién de

’ que deben estar alineados &  Ejecutiva del Administrativa T Sistema y del Consejo | Sistema y del Consejo | Procedimientos de la | estructura orgéanica lo

la Estructura Organizacionall  Sistema y del Estatal de Seguridad | Estatal de Seguridad SESCESP que derivara en la

vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestidn,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

Consejo Estatal de
Seguridad Publica.

Publica

Publica

necesidad de realizar
ajustes a los Manuales
Administrativos, razén
por la cual no se ha
podido concluir el Plan
de Trabajo establecido

Fecha de elaboracion:

1/27/22 12:00
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Nombre de la dependencia:

Avance al Documento de Trabajo del

OrEVaL

FUNCION
PUBLICA

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP).

NG % Avance Aspectos Susceptible Actividades Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del Observaciones
de Esperados Entregables documento
Continuar con la gestion de|Remitir a la Unidad
la actualizacion y firma de |Administrativa de la| Manual de Oficio donde se envia
autorizacion de los Secretaria de o Procedimientos dela | = o ravision el
16 Pendiente | Manuales Administrativos, | Seguridad Publica Subdireccion "1/9/2022" Secretaria Ejecutiva del Manual de Pendiente Pendiente
que deben estar alineados & para revision el Administrativa Sistema y del Consejo | 5 qirionioc da 1a
la Estructura Organizacional ~ Manual de Estatal de Seguridad | g, otaria Ejecutiva
vy Reglamento Interno, con |Procedimientos de Publica
la descripcion de los la Secretaria
principales actores y Ejecutiva del
procesos clave en la Sistema y del
planeacion, gestidn, Consejo Estatal de
operacion, manejo, reporte,| Seguridad Publica
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.
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