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REQUISITOS DE EVALUACION 2022 
 

Documentos necesarios que debe de contener el expediente del elemento a evaluar: 

• El área administrativa, de Recursos Humanos y/o el jefe inmediato deberá llenar correctamente el 
EXTRACTO LABORAL (formato anexo) de cada evaluado. 

• Carta de Antecedentes No Penales actualizada. Personal de la SSP (permanencia) en general el 
trámite se realizará ante Recursos Humanos de la misma Secretaría. Para aspirantes se tramitará por 
parte del Centro siempre que hagan entrega de la copia del acta de nacimiento, INE  y CURP. 
 

Previo a su programación deberá entregar los expedientes completos para la revisión de su viabilidad, en 
el caso contrario serán devueltos para su corrección. 

• Formato “Registro Documental para la Investigación Socioeconómica”, debe de ser entregado y 
llenado por el enlace y firmado por el evaluado una vez que se tenga la documentación completa de 
su expediente.  

• Formato de “Historia de Vida”,  orginal,  actualizado y llenado  con tinta azul. 
• Cuestionario de funciones completamente lleno con tinta azul por parte del evaluado. (para personal 

de permanencia) 
• Acta de Nacimiento. 
• Comprobante del último grado de estudios, Certificado, Título, Cédula Profesional. (original) 
• Cartilla del Servicio Militar liberada o en su caso, copia del oficio de verificación de la Cartilla que 

emite SEDENA. 
• Credencial de Elector. 
• Comprobante de domicilio reciente. 
• RFC completo  (cédula del SAT). 
• CURP. 
• Currículum Vitae Actualizado. 
• Buro de Crédito. (www.burodecredito.com) y/o círculo de crédito (www.circulodecredito.com) no 

mayor a tres meses. 
• Constancia de No Inhabilitación. (No mayor a seis meses), Original y actualizada 

(www.constancias.cgever.gob.mx/sistema).  
• 3 últimos Estados de Cuenta Bancarios (nómina, crediticios, ahorro, acciones y/o inversiones) y de 

Casas Comerciales.  
• 3 últimos Comprobantes de Ingresos (constancias de ingresos o preferentemente recibo de nómina). 

 

Solo cuando aplique: 
 

• Acta de Matrimonio y/o sentencia de divorcio fotocopia.  
• Factura y Tarjeta de Circulación de vehículos particulares, concesiones particulares de servicio de 

transporte público (motocicleta, automóvil, lanchas, taxis, etc.)  
• Documentos que avalen la compraventa de ganado. 
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• Copia de la última Declaración Patrimonial extenso y acuse. 
• Escrituras, cesión de derechos o contrato de compra-Venta, donación de bienes inmuebles, título 

de propiedad, testamento, documentos de hipotecas, contrato privado de compraventa, copia 
(propio y conyuge), documento que avale la propiedad de ganado. 

• Copia de la Declaración ante la SHCP, extenso y acuse (Declaración de Impuestos). 
• Copia de procedimientos administrativos, penales, etc. 
• Quejas y resoluciones de Comisiones de Derechos Humanos. 
• Contratos de renta, pago de servicios como teléfono, luz, predial, agua, colegiaturas. 
• Fichas de Depósitos, comprobantes que justifiquen el ahorro en cajas populares. 
• En caso de embarazo, certificado médico. 
• El evaluado que presente alguna enfermedad crónica y/o aguda deberá presentar receta médica, 

resumen clínico y/o certificado médico, incluyendo la toma de medicamentos controlados, dichos 
documentos deben incluir: fecha de expedición, nombre completo del evaluado, nombre, firma y 
cédula profesional del médico tratante, diagnóstico, medicamento (sustancia activa), tiempo que 
deberá de consumirlo, evolución del padecimiento, tratamiento, dirección y teléfono del médico. 

 

 
Es importante señalar que las personas que se encuentren en su periodo vacacional, suspendido 
temporalmente de sus funciones, franquicia o bajo una incapacidad médica, NO serán evaluadas. 
 
Asimismo, se les informa que las instalaciones de este Centro de Evaluación, no cuentan con espacio para 
resguardo de objetos, ya sean celulares, cámaras, computadoras, mochilas, maletas, armas de fuego, etc; 
por lo cual queda PROHIBIDO asistir e ingresar con lo anteriormente mencionado. 
 
 
 


